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Vertrag lber die Versorgung mit Hebammenhilfe nach§ 134a SGB V

zwischen

den Berufsverbanden der Hebammen:
Bund Deutscher Hebammen e.V. (BDH), Karlsruhe
Bund freiberuflicher Hebammen Deutschlands e.VH@BY, Frankfurt
- einerseits -

und

den Spitzenverbanden der Krankenkassen:
AOK-Bundesverband, Bonn-Bad Godesberg
IKK-Bundesverband, Bergisch Gladbach
Bundesverband der Betriebskrankenkassen, Essen
Knappschaft, Bochum
See-Krankenkasse, Hamburg
Bundesverband der landwirtschaftlichen Krankenkas<assel
Verband der Angestellten-Krankenkassen e.V. (Vd/A{ggburg
AEV — Arbeiter-Ersatzkassen-Verband e.V., Siegburg
- andererseits —
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Praambel

Die Spitzenverbande der Krankenkassen und dieié@@hrnehmung der wirtschaftlichen Interessen
gebildeten, maRgeblichen Berufsverbande der Hebansetdie3en einen Vertrag auf

der Grundlage des § 134a SGB V. Ziel ist es, bumdi¢®ine einheitliche, qualitativ hochwertige

und wirtschaftliche Versorgung mit Leistungen debdmmenhilfe zu gewahrleisten.

8 1 Gegenstand des Vertrages

Der Vertrag regelt insbesondere:

a) die Einzelheiten der Versorgung der Versichemérabrechnungsféhigen Leistungen

der Hebammenhilfe durch freiberuflich tatige Hebaanmemar § 134a Abs. 1 SGB V,

b) die Vergutung der Hebammenleistungen (Hebammengitungsvereinbarung, Anlage 1),
c) die Abrechnung von Hebammenleistungen (Anlage 2)

d) Vereinbarung tUiber den Einsatz und die VergluutorgMaterialien und Arzneimitteln
(Anlage 3),

e) die Teilnahme der Hebammen an diesem Vertratagent).

§ 2 Grundlagen

Neben § 134a SGB V sind bei der Umsetzung diesesages und der Leistungserbringung die
rechtlichen Grundlagen in der jeweils giltigen Eagszu beachten. Dies sind insbesondere:
§8 195 - 196 RVO (8§ 22, 23 KVLG),

8812, 70SGBV, 8301 ai.V.m. § 302 SGB V,

Hebammengesetz,

Berufsordnungen der Lander,

die Mutterschafts -Richtlinien des Bundesaussclsusaeh § 92 SGB V.

§ 3 Ziele der Hebammenhilfe

(2) Ziel der Hebammenhilfe ist die Férderung deghechten Verlaufs von Schwangerschatft,
Geburt und Mutterschaft durch

Beratung und Hilfe bei Schwangerschaft und derescBeerden,

Vorbereitung auf Geburt und Mutterschaft einscHi@fider Aufklarung tiber mogliche
Abweichungen vom normalen Verlauf,

Hilfe bei Wehen und der Geburt,

Beratung, Hilfe und Untersuchung bei Uberwachurs)\@echenbettverlaufs und

der Entwicklung des Sauglings,

Stillférderung und Unterstiitzung bei Stillschwidgen und Erndhrungsproblemen

des Sauglings.

(2) Hebammen und Krankenkassen wirken darauf fsiss die Versicherten eigenverantwortlich
und durch gesundheitsbewusste Lebensfiihrung una akitwirkung dazu beitragen,

den Verlauf der Schwangerschaft, der Geburt undM@shenbettes optimal zu unterstiitzen.
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8§ 4 Geltungsbereich des Vertrages

(1) Dieser Vertrag entfaltet Rechtswirkung fur leiuflich tatige Hebammen, soweit sie einem
der oben genannten Berufsverbéande angehéren urghttieng der Berufsverbande (BDH/
BfHD) der Hebammen eine Rechtswirkung dieses Vegesdir die angehdrenden Hebammen
vorsieht. Dieser Vertrag gilt auch fiir diejenigealidmmen, die diesem Vertrag beigetreten
sind.

(2) Als Hebammen im Sinne dieses Vertrages gelteh &ntbindungspfleger.

(3) Hebammen sind dann freiberuflich tatig, wermissbesondere frei tiber ihre Arbeitskraft
verfigen kdnnen, Tatigkeitszeit und -ort bestimmed das unternehmerische Risiko tragen.
(4) Die Berufsverbande stellen dem federfiihrendgtz&verband VAAK monatlich eine Liste
der Vertragshebammen zur Verfiigung. Diese enthallestens Namen und Anschrift der
Hebammen, die IK der Hebamme zuziglich IK, Name Anschrift der Hebammeninstitutionen.
Das Nahere regelt Anlage 4.

(5) Der Beitritt der nicht in den vertragsschlieBen Berufsverbanden organisierten Hebammen
zu diesem Vertrag ist dem VdAK mittels Beitrittskérking gemafR Anlage 4 schriftlich
mitzuteilen.

§ 5 Information und Werbung

(1) Die Vertragspartner kénnen Informationen naehAbs. 4 Uber die néchsterreichbaren
Hebammen bekannt geben, die an der Versorgung ebiatmenhilfe auf der Basis dieses
Vertrages mitwirken.

(2) Die Vertragspartner verpflichten sich im Hirdiliauf die in diesem Rahmen zu erbringenden
Leistungen zur Einhaltung der Vorschriften zur Waemly, die sich aus dem Wettbewerbsrecht
oder dem Heilmittelwerbegesetz ergeben.

§ 6 Leistungserbringung

(1) Die Hebamme meldet sich vor der erstmaligestugigserbringung nach diesem Vertrag bei
dem fir sie zustandigen Gesundheitsamt gemaf weiligen Landesberufsordnung an und

fuhrt die vorgeschriebenen Dokumentationen.

(2) Die Hebamme erbringt Leistungen personlich. iesénliche Leistungserbringung kann

auch in einer Hebammengemeinschaft freiberufli¢helsammen erfolgen. Als persénliche
Leistungen gelten auch Leistungen von Hebammerindler Gemeinschaft bzw. bei einer
einzelnen Hebamme angestellt sind.

(3) Die Haftung fir die Tatigkeit samtlicher Angeltier erfolgt nach den gesetzlichen Vorschriften.
(4) Die Hebamme schlief3t eine ausreichende leistiempgene Haftpflichtversicherung ab, die

in begriindeten Einzelfallen auf Verlangen der igigspflichtigen Krankenkasse nachzuweisen

ist.

(5) Die Quittierung der von der Hebamme erbrachirstungen sowie der Auslagen durch die
Versicherte wird in Anlage 1 geregelt.

(6) Die Hebamme erbringt im Rahmen ihrer gegendeer Gesundheitsamt gemeldeten Tatigkeitsfelder
sowie unter Berlicksichtigung der vorhandenen Iirstur qualitativ hochwertige

Leistungen im Rahmen des Leistungskataloges der.@\dessen Bestimmung und

Ausfiillung dient das Leistungsverzeichnis der Hetn@m-Verglitungsvereinbarung. Bei der
Versorgung mit Hebammenhilfe orientiert sich dieoBlemme am aktuellen Stand des Hebammenwissens.
Sie stellt sicher, dass die fur die Leistungsedaritg nétigen organisatorischen,

raumlichen und séchlichen Voraussetzungen erfitildt. s

(7) Das Behandeln pathologischer Vorgange bei Sobar@n, Gebarenden und Wdchnerinnen
sowie Neugeborenen ist Arzten vorbehalten. Danélesteht Anspruch auf die vertraglich
vereinbarten Hebammenleistungen, um die Ziele édramhmenhilfe i.S.d. § 3 dieses

Vertrages zu erreichen. Die Hebamme hat die Veegsielbei pathologischem Verlauf auf die
Notwendigkeit der Weiterbehandlung durch einen Aiazuweisen und dies zu dokumentieren.
Dies gilt insbesondere, wenn die Versicherte depfeliung der Hebamme nicht

folgt.

(8) Die Hebammen gewabhrleisten, dass die Versieheatér Krankenkassen bei der Versorgung
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mit Hebammenhilfe nach gleichen Grundsétzen beliawdeden.
(9) Die Abgabe von Hilfsmitteln ist nicht Gegenslatieses Vertrages.

8 7 MalRnahmen zur Qualitatssicherung

(1) Die Hebamme ist gemaf der jeweiligen Berufsondnder Hebammen verpflichtet,

an Qualitatssicherungsmalnahmen und an Fortbildua§sahmen teilzunehmen.

(2) Die Landesverbande der Krankenkassen bzw. dibAnde der Ersatzkassen sind berechtigt,
im Rahmen der Qualitatssicherung die Erflullungsien aus diesem Vertrag ergebenden
Pflichten zu uberprifen.

8 8 Strukturqualitat

(1) Die Vorschriften des Medizinproduktegesetze® @) sowie der nach dem MPG relevanten
Verordnungen (z. B. Betreiberverordnung und Medjendteverordnung) und der Hygienesowie
Unfallverhiitungsvorschriften sind von den HebammneZusammenhang mit der

Versorgung der Versicherten mit Hebammenhilfe zachéen.

(2) Materialien und Arzneimittel sind vor dem Zugrion Unbefugten geschiitzt zu lagern.

Die Qualitat der Materialien und Arzneimittel dddrch die Art und Weise der Lagerung

nicht nachhaltig beeinflusst werden. Materialien émzneimittel sind so zu lagern, dass
insbesondere Verwechslungen ausgeschlossen w@&aeWorschriften der Gefahrstoffverordnungen
Uber die Lagerung von Stoffen oder Zubereitunged su beachten.

8 9 Prozessqualitat

(1) Die Prozessqualitat beschreibt die Glte deaudbhden Prozesse im Zusammenhang mit
der Versorgung der Versicherten mit HebammenHilfe.Hebamme klart die Versicherte
Uber die ihr zustehenden Leistungen nach diesemnadgesuf. Dies gilt insbesondere vor

dem Abschluss von Vertragen tUber private Zusatzlegen.

(2) Zur Sicherung der Prozessqualitat bei der \fgusay der Versicherten mit Hebammenbhilfe
haben die Hebammen insbesondere folgendes zu deisdm:

Hinzuziehung von Kinderéarzten, Gynakologen, Krarigrsern und Krankenkassen

im Bedarfsfall,

Dokumentation des Versorgungsverlaufs,

Erreichbarkeit.

(2) Die Hebamme ist dartiber hinaus verpflichtet,Sigherstellung einer ggf. erforderlichen
Mit- oder Weiterversorgung durch andere Leistunigseger (z. B. andere Hebammen,
Kliniken, Gynékologen, Kinderarzte) die zur Weitersorgung notwendigen Angaben

des Versorgungsverlaufes zu dokumentieren und desidherten zuzuleiten.

8 10 Ergebnisqualitat

Die Ergebnisqualitéat zeichnet sich in erster Lihigch die Erreichung der unter 8 3 genannten
Ziele aus.

§ 11 Wirtschaftlichkeit
Hinsichtlich der Wirtschaftlichkeit, Qualitat, Humiéat gelten 88 12 Abs. 1, 70 SGB V entsprechend.
§ 12 Vergutung

Die Vergiitung der nach diesem Vertrag abrechnuhgga Leistungen der Hebammenhilfe
erfolgen gemaR der Vergutungsvereinbarung (Anlage der jeweils geltenden Fassung.

§ 13 Abrechnungsmodalitaten

Die Verwendung des Institutionskennzeichens sowagAbrechnungsverfahren sind in
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Anlage 2 geregelt.
§ 14 Datenschutz

(1) Die Hebamme verpflichtet sich, die Bestimmungber den Schutz der Sozialdaten

(88 35, 37 SGB |, § 284 SGB V sowie §8 67 bis 88BSG zu beachten, personenbezogene
Daten nur zur Erfullung der sich aus dem Vertragbenden Aufgaben zu erheben, verarbeiten,
bekannt zu geben, zuganglich zu machen oder somsitzen.

(2) Die Hebamme unterliegt hinsichtlich der Persad dem Zustand der Versicherten der
Schweigepflicht. Ausgenommen hiervon sind Angabegeguber der leistungspflichtigen
Krankenkasse zur Geltendmachung und Durchsetzungrdgpriiche sowie — mit Zustimmung
der Versicherten — gegeniiber den behandelndenrfurig Kliniken.

(3) Die Hebamme und Hebammengemeinschaften venglicihre Mitarbeiterinnen zur
Beachtung der Schweigepflicht sowie der Datens&tastimmungen.

(4) Die gem. 8§ 4 Abs. 4 dieses Vertrages zur Verfigggestellten Daten der Hebammen dirfen
nur zu vertraglichen Zwecken verwendet werden.

8 15 Vertragspartnerschaft

(1) Die Vertragspartner gehen vom Grundsatz vegtravoller Zusammenarbeit aus.

(2) Die Vertragspartner verpflichten sich, mit ali@nen zur Verfiigung stehenden Mitteln fir
eine gewissenhafte

Durchfihrung dieses Vertrages Sorge zu tragen.fls&iagen, die sich

aus diesem Vertrag ergeben, werden von den Vepaagern einvernehmlich geklart.

8 16 Vertragsausschuss

Zur Klarung von nicht nach § 15 Abs. 2 einvernelemijeklarten Meinungsverschiedenheiten
zwischen den Vertragspartnern sowie zur KlarungWertragsverstof3en im Sinne des § 17
kann auf Antrag eines Vertragspartners ein Veraagschuss gebildet werden. Dieser setzt sich
aus jeweils drei Vertretern der Spitzenverbandersgits und Vertretern der Berufsverbénde
andererseits paritatisch zusammen.

8§ 17 VertragsverstoRe/Regressverfahren

(1) Die Krankenkassen sind berechtigt, bei Erbnmgguon Hebammenleistungen, insbesondere

zur Prifung von Voraussetzungen, Art und Umfangleééstung, sowie bei Auffalligkeiten

zur Prufung der ordnungsgeméafen Abrechnung, eitaelgliche Stellungnahme des Medizinischen
Dienstes der Krankenversicherung (MedizinischenBlipoder einer durch

die Kassen autorisierten Person einzuholen.

(2) Erfullt eine Hebamme die ihr obliegenden Pfieghnicht vertragsgeman, so kann sie durch

die Spitzenverbande der Krankenkassen schrifti@ivarnt werden; die Spitzenverbande

setzen eine angemessene Frist fur die BeseitigesydrtragsverstoRes durch die Hebamme

fest.

(3) Bei schwer wiegenden oder wiederholten VertraggtdRen erfolgt eine Anhdrung

der Hebamme im Vertragsausschuss. Im Einvernehnitestem Vertragsausschuss kénnen

die Spitzenverbande der Krankenkassen sodann egesreessene Vertragsstrafe bis zu

10.000 Euro festsetzen. Der Vertragsausschussdwmntrag die Vertragsstrafe analog

§ 76 Abs. 2 Nr. 1 SGB IV stunden.

(4) Schwer wiegende oder wiederholte VertragsvBestéchtfertigen den sofortigen Vertragsausschluss
durch die Spitzenverbénde der Krankenkassen. Ungldhdavon ist der entstandene

Schaden zu ersetzen.

(5) Bestehen Zweifel an der freiberuflichen Tatigkso kann die leistungspflichtige Kasse entspeade
Nachweise fordern.
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§ 18 Inkrafttreten

(1) Dieser Vertrag tritt am 01.08.2007 in Kraft.\l@rd auf unbestimmte Zeit geschlossen und
kann unter Einhaltung einer Frist von 6 Monaten damresende, erstmals zum 31.12.2009
schriftlich gekiindigt werden.

(2) Die Hebammen-Vergitungsvereinbarung (Anlageiid angewendet auf alle Abrechnungen,
die ab dem 15.09.2007 bei den Krankenkassen eindgéhéeistungen, die ab dem

01.08.2007 erbracht wurden. § 4 der Anlage 14nit15.09.2007 in Kraft. Bis zu diesem
Zeitpunkt wird das Nahere Uber die Form der Vemsitgnbestatigung und das Verfahren

einer ggf. elektronischen Ubermittlung der Versitdiebestatigung an die Krankenkasse
vereinbart.

(3) Fur die Kiindigung der Hebammen-Vergitungsvéainng (Anlage 1) gelten die Fristen
aus Absatz 1 ebenso. Zum 01.01.2008 wird § 2 dbaienen-Vergiutungsvereinbarung in
Anlage 3 (Vereinbarung Uber Materialien und Arzrigil) Gberfuhrt; die hieraus resultierenden
Anpassungen der Anlage 1 bedirfen keiner sepakatedigung.

(4) Der Vertrag bzw. seine Anlagen gelten bis zokrdfttreten eines neuen Vertrages bzw.
seiner Anlagen weiter.

§ 19 Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertragegigiskin oder durch gesetzliche Neuregelungen

ganz oder teilweise unwirksam werden bzw. neueukiommen, so wird hierdurch die
Wirksamkeit dieses Vertrages im Ubrigen nicht berifritt ein solcher Fall ein, verstandigen
sich die Vertragspartner unverziglich tber notwgadieuregelungen.

Anlagen

Anlage 1 Hebammen-Vergitungsvereinbarung

Anlage 2 Abrechnung von Hebammenleistungen

Anlage 3 noch offen bis 1.1.2008

Anlage 4.2 Abfrageformular fir die Vertragspartistel Hebammen
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